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SUBJECTA RAPPORT 1.1

Arbetssituationsanalys
Hela nulägesanalysen | 4 deltagare

Gruppens resultat

Rapporten redovisar gruppens resultat, områden och samtliga registrerade åsikter.

UNDERLAG Subjecta analysdata

OMFATTNING 14 åsikter

FÖRDELNING 4 minskar kraften | 10 ökar kraften
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GRUPPANALYS

Vilja och Förståelse–kontroll
Diagrammet visar deltagarnas placering utifrån Vilja och Förståelse–kontroll.

SPRIDNINGSDIAGRAM
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GRUPPANALYS

Gruppens samlade resultat
Här visas gruppfördelningen samt gruppens samlade värden för Vilja, Förståelse–kontroll och Handlingskraft.
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Gruppens samlade värden

70%

Vilja

52%

Förståelse–kontroll

58%

Handlingskraft



SUBJECTA

Hela nulägesanalysen 4

GRUPPANALYS

Förståelse och Kontroll
Diagrammet visar deltagarnas placering utifrån Förståelse och Kontroll.

SPRIDNINGSDIAGRAM
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GRUPPANALYS

Förståelse och Kontroll
Här visas gruppfördelningen samt gruppens samlade värden för Förståelse och Kontroll.

GRUPPFÖRDELNING
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OMRÅDESANALYS

Situationsområden
Negativa bedömningar visas till vänster och positiva bedömningar till höger. Sidorna summeras separat och

kvittas inte mot varandra.

Negativt Positivt

1. Chefer och beslut
3 åsikter

+5

2. Visioner, utveckling och
förbättringar
4 åsikter

-3 +4

3. Mål och resultat
3 åsikter

-2 +1

4. Organisation och planering
2 åsikter

+4

5. Arbetskamrater
0 åsikter

6. Samarbete och relationer
1 åsikter

+2

7. Information och kommunikation
1 åsikter

+1

8. Arbetsuppgifter
0 åsikter

9. Arbetsmiljö
0 åsikter

Totalt antal åsikter: 14 Diagramsskala: -6 till +6 Modell: +2 / +1 / -1 / -2



SUBJECTA

Hela nulägesanalysen 7

TOTAL

Samtliga åsikter
Här redovisas samtliga 14 registrerade åsikter. 4 minskar kraften och 10 ökar kraften. Siffran inom hakparentes

anger område.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

- dåligt [3]

-- sdsd [2]

- sdsd [2]

- sds [3]

+ test [1]

+ bra [7]

++ fint [6]

++ ss [1]

++ dd [2]

++ cc [4]

++ asa [2]

+ dsd [3]

++ df [1]

++ sdf [4]
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OMRÅDE 1

Chefer och beslut
Här visas de 3 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

+ test

++ ss

++ df
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OMRÅDE 2

Visioner, utveckling och förbättringar
Här visas de 4 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

-- sdsd

- sdsd

++ dd

++ asa
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OMRÅDE 3

Mål och resultat
Här visas de 3 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

- dåligt

- sds

+ dsd
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OMRÅDE 4

Organisation och planering
Här visas de 2 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

++ cc

++ sdf
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OMRÅDE 5

Arbetskamrater
Här visas de 0 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN
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OMRÅDE 6

Samarbete och relationer
Här visas de 1 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

++ fint
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OMRÅDE 7

Information och kommunikation
Här visas de 1 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN

+ bra
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OMRÅDE 8

Arbetsuppgifter
Här visas de 0 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN
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OMRÅDE 9

Arbetsmiljö
Här visas de 0 registrerade åsikterna inom området, fördelade efter om de minskar eller ökar kraften.

MINSKAR KRAFTEN ÖKAR KRAFTEN


